
Circolare n. 37 – del 09/10/2024

A tutto il personale scolastico
AL DSGA / ATTI / SITO / R.E.

Al Personale Scolastico
                               Atti- Sito -RE

Oggetto: Decreto Legislativo 27 Giugno 2022, N. 104 Diritto all'informazione sulle condizioni di
lavoro in vigore dal 13 agosto 2022.

Si comunica alle SS.LL., per conoscenza e quanto di competenza, che Il Decreto Legislativo
27 giugno 2022, n. 104, in vigore dal 13 agosto 2022, disciplina il diritto all'informazione sugli
elementi essenziali del rapporto di lavoro e sulle condizioni di lavoro e la relativa tutela, in
attuazione della Direttiva Europea 2019-1152 relativa a condizioni di lavoro trasparenti e
prevedibili nell’Unione Europea si applica anche ai rapporti di lavoro dei dipendenti delle
pubbliche amministrazioni di cui all’art. 1, c. 2, del D.lvo 165/2001, comprese pertanto le istituzioni
scolastiche.
Nelle istituzioni scolastiche le informazioni previste dal D.lvo 104/2022 sono contenute nella
seguente documentazione a disposizione del lavoratore:
Contratto individuale di lavoro stipulato con il personale di cui viene regolarmente fornita una
copia all’interessato;
Informativa all’interessato redatta ai sensi dell’art. 15 del Regolamento UE:
Informativa docenti ata
Contratto integrativo di istituto presente nella sezione “Albo on line” sul sito web di istituto al
seguente link: 
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA DI ISTITUTO
Codice di comportamento pubblici dipendenti reperibile al seguente link: 
Codice disciplinare del personale della scuola
Normativa sulla sicurezza e prevenzione nei luoghi di lavoro
Normativa, direttive, circolari riguardante la sicurezza e prevenzione nei luoghi di lavoro ai
sensi del Dlgs n. 81/2008 e ss.mm.ii al seguente link:
Normativa sicurezza
Ulteriori documenti pubblicati sul sito web della scuola contenenti tutte le comunicazioni e/o
documenti inerenti alle attività organizzative e didattiche dell’I.C. Giovanni Verga sono reperibili al
seguente link:
Sito istituzionale IC VERGA
Si raccomanda un’attenta lettura dei documenti sopra menzionati.

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Eliana Fiume
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi

dell’art.3, comma 2, del D.L 39/93)

ISTITUTO COMPRENSIVO "GIOVANNI  VERGA " - C.F. 80006850590 C.M. LTIC840007 - ADLX4EX - Uffcio Protocollo LTIC840007

Prot. 0009790/U del 09/10/2024 10:56

II.5.5 - CIRCOLARI 

https://icverga.edu.it/wp-content/uploads/2024/09/INF02-Informativa-docenti-ata-rapporto-di-lavoro_2023-2024.docx-signed.pdf
https://www.trasparenzascuole.it/Public/view_doc.aspx?p=ZDY4MjdlN2UtMThhYS00YzM0LWI2NTQtMTg5M2JkYWYyYzk5fEFQRHw3N2YwNzUzZi1jNWZhLTQ0MTktOGIxNS1hNmIzZDUzMTU3YTJ8Q09OVFJBVFRPX0lOVEVHUkFUSVZPX0RJU1RJVFVUT18yMDIzXzI0LnBkZnw3N2YwNzUzZi1jNWZhLTQ0MTktOGIxNS1hNmIzZDUzMTU3YTI=
https://icverga.edu.it/documento/codice-disciplinare-del-personale-della-scuola/
https://icverga.edu.it/tipologia-documento/sicurezza/
https://icverga.edu.it/

